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Par Erasmus+ mobilitates iesp&u uzzindju no Alberta koledZas
Erasmus+ koordinatores un ari no Polijas Radom Academy of
Economics koordinatora. Par $o iesp&u uzzin3ju, kam&r man bija
studiju mobilitate Polija, un v€lak sapratu, ka Seit ir iesp&ja arT veikt
praksi. Kopuma vértgju savu Erasmus+ mobilitates pieredzi ka loti
pozitivu un vertigu. Man bija iesp&ja stradat dinamiska vidg, iepazities
ar jauniem cilvékiem un pielagoties citai kultiirai. Polija es ieguvu

praktiskas zinasanas sava specialitate un iepazinu dazadas darba metodes, kuras varéSu izmantot sava turpmakaja

karjera. Man loti patika vietgja kulttira, draudzigie cilvéki un iesp&ja izzinat Polijas ikdienas dzivi.
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Mana ikdienas mobilitates pieredze sastavéja no dazadiem
uzdevumiem, kas saistiti ar atbalstu Erasmus+ koordinatoram. Paris
reizes ned@la, uz dazam stundam, es palidz&ju ar administrativajiem
darbiem, kas parsvara tika veikti datora. Pieméram, es veidoju
prezentaciju toposajiem Erasmus+ studentiem, mekl&ju informaciju
par to, kur Polijas studenti var doties Erasmus studiju mobilitatg.
Tapat mobilitates laika es daudz uzzinaju par personala vadibu un
cilvekresursiem (HR). Iestade radija iesp&ju man izpétit, ka notiek
personala uzskaites process organizacija — man tika noorganizéta
tikSanas ar atbildigo darbinieku, kas lava labak izprast So jomu, ka
ari bija iesp&ja vérot vina darbu ikdiena. Mans ikdienas grafiks bija
elastigs, un lielako dalu darba es var€ju planot patstavigi. Papildus
darba pienakumiem programma bija ieklauti ar1 kulttiras pasakumi
un iesp€jas iepazit Polijas vidi un tradicijas. Kopa ar citiem Erasmus

studentiem apmekl&jam dazadus viet€jos pasakumus, organiz&jam starpkultiru vakarus un dalfjamies sava

pieredze par studijam un praksi arzemes.
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Uznemoso augstskolu vert€ju pozitivi, jo ta nodrosinaja atbilstoSas iesp&jas manai profesionalajai attistibai un
atbilda mobilitates mérkiem. Institiicija piedavaja elastigu darba grafiku, kas lava man patstavigi planot
uzdevumus un efektivi apgiit jaunas prasmes. Ipasi novert&ju iesp&ju iesaistitiecs HR jomas procesos un giit
praktisku pieredzi personala uzskait€. Turklat augstskola organiz&ja pasakumus, kas veicingja starpkultiiru
sadarbibu un integraciju, padarot mobilitates pieredzi vél vertigaku.
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Piedaloties Saja mobilitateé, es guvu vairakus nozimigus
- . leguvumus, kas ieverojami veicindja manu profesionalo un
ol personigo izaugsmi. Vispirms, profesionalaja zina, es guvu
- praktisku  pieredzi administrativajos  procesos un
o~ cilvekresursu vadiba. Stradajot ar Erasmus+ koordinatoru,
| es apguvu dazadas administrativas prasmes, pieméram,
prezentaciju veidoSanu, informacijas mekléSanu un datu
~ apstradi. S pieredze palidz&ja man attistit organizatoriskas
g . prasmes un labak izprast, ka notiek starptautisko studentu
mobilitates organizéSana.

" Turklat es guvu vertigu pieredzi personala vadibas joma,
kas ]ava man labak saprast, ka darbojas cilvekresursu nodala un ka notiek personala uzskaite organizacija. Tika
organiz€tas tikSanas ar atbildigo darbinieku, kas sniedza man padzilinatu izpratni par $o jomu un lava veérot
ikdienas darba procesus.

Personiskaja zina $1 pieredze palidz&ja man attistit savu pielagosanas sp&ju un patstavibu, stradajot starptautiska
vide. Elastigais darba grafiks lava man paSai planot savu darbu, kas veicinaja atbildibas sajiitu un disciplinu.
Tapat, piedaloties kultiiras pasakumos un sadarbojoties ar citiem Erasmus studentiem, es uzlaboju savas
starpkultiiru komunikacijas prasmes un ieguvu dzilaku izpratni par dazadam kulttiram un tradicijam.

Papildus Erasmus+ mobilitates aktivitateém, es piedalijos ar vairakos akademijas rikotajos pasakumos, kas
sniedza lielisku iesp&ju paplasinat savu redzesloku un piedalities profesionalajas aktivitates. Turklat, arpus
prakses saistitajam aktivitatém, es celoju uz citam valstim, '
kas man deva iespgju plasak iepazit Eiropu. ApmekI&ju
dazadas vietas Polija un arT citur, kas bagatinaja manu
pieredzi un palidzgja izprast atSkirigas kultiras un tradicijas.
Sis celojumu pieredzes sniedza jaunu skatfjumu uz pasauli
un lava izveidot draudzigas attiecibas ar cilvékiem no
dazadam valstim. Viena no lielakajam personigajam
izpausmeém $aja mobilitateé bija jauni draugi, kurus ieguvu
piedaloties dazados pasakumos un sadarbiba ar citiem
Erasmus studentiem. Kopigas aktivitates un daliSanas
pieredzé palidzgja veidot ilgstoSas attiecibas un sniedza
bagatigu socialo pieredzi.
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Erasmus+ mobilitate ir lieliska iesp&ja ne tikai macities, bet arT attistit sevi ka personibu. Mans padoms citiem
dalibniekiem biitu izmantot So pieredzi pilniba, esot atv@rtam jaunam iesp&jam un izaicinajumiem. lesaistieties
vietgjas aktivitatés, apmekl&jiet pasakumus un izp&tiet jaunas vietas, lai iegiitu plasu kultiras un dzives pieredzi.
Nebaidieties uznemties iniciativu un veidot jaunus kontaktus, jo tie var kliit par vertigiem resursiem gan

profesionali, gan personiski.




